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CODICE ETICO PER LA GUARDIA COSTIERA AUSILIARIA REGIONE LIGURIA 

Approvato dal Consiglio Direttivo nella seduta del 26 ottobre 2024 

 

 

Premessa 

 

L’obiettivo della ODV è quello di promuovere i valori etici, morali e comportamentali su cui si 

fonda la tradizione della Marineria Italiana, il servizio sul mare di supporto e salvataggio, la tutela 

ambientale e la protezione civile, indispensabili per chi si accinge ad assumere ruoli di 

responsabilità all’interno di una struttura di servizio verso la comunità.  

 

Ogni relazione instaurata all’interno della GUARDIA COSTIERA AUSILIARIA (in seguito 

denominata GCA) pertanto deve rispettare i principi delle pari dignità di ciascuno, senza 

distinzioni di sesso, di etnia, di lingua, di religione, di opinioni politiche, di condizioni personali e 

sociali. I legami tra pari inoltre, devono basarsi sul reciproco rispetto, solidarietà, lealtà e 

collaborazione. 

  

La responsabilità del servizio è affidata al Consiglio Direttivo Regionale, che dispone gli 

interventi necessari per la corretta applicazione del presente atto e vigila in generale sul buon 

andamento delle attività. 

 

Durante il periodo di servizio e nei percorsi formativi il socio/a è tenuto al rispetto del 

presente Codice Etico, altresì sarà soggetto anche alle leggi del comparto marittimo, della tutela 

ambientale e della PC, agli accordi e alle convenzioni vigenti che regolano i servizi e ai 

regolamenti e statuti regionali e nazionali dell’associazione.  

 

 

 

Norme di comportamento  

  

I soci sono tenuti a mantenere un comportamento corretto e rispettoso dei diritti doveri degli 
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altri soci e di tutto il personale che opera all’interno della GCA. 

Il comportamento deve essere conforme allo stile e al livello della GCA e deve 

contraddistinguere il socio, non soltanto all’interno dell’associazione in relazione ai servizi svolti, 

ma anche al di fuori, in occasione di manifestazioni/cerimonie e più in generale nella vita 

quotidiana. 

In particolare, il presente codice etico ribadisce i seguenti divieti: 

 

• Non possono essere usati simboli, strumenti, mezzi, spazi associativi, ecc. per attività 

di carattere personale e tantomeno se a scopo commerciale o di lucro 

• Non sono ammesse promozioni politico-elettorali o pubblicitarie/commerciali 

attraverso le sedi, i momenti associativi o i database della GCA 

• Non possono essere usati mezzi nautici per trasferimenti personali o di terzi non 

connessi al servizio 

• Devono sempre essere usati durante i servizi i DPI previsti dalle norme di sicurezza. 

• Non possono essere usati i mezzi di terra per qualsivoglia necessità personale dei 

soci che esuli o non sia connessa a servizi operativi e/o istituzionali 

• Non è possibile durante il servizio svolgere attività ludiche, fare uso di bevande 

alcoliche o di stupefacenti. 

• Non deve essere messa in discussione la funzione gerarchica della struttura sempre 

che rientri nelle norme e regolamenti statutari. 

• E’ fatto divieto di disubbidire agli ordini del responsabile del servizio durante 

operazioni di servizio e sicurezza con i mezzi sociali o in supporto della forza pubblica. 

• Non possono essere posti in essere atti o affermazioni lesive dell’immagine della 

Guardia Costiera e della Protezione Civile. 

 

     

  

Comportamento durante i corsi di formazione. 

  

1. Durante tutta la durata delle lezioni è vietato l’utilizzo del telefono cellulare, salvo casi 

particolari o richieste da parte dei docenti per uso didattico. 

2. Le lezioni sono studiate per permettere alle Allieve e agli Allievi di acquisire competenze 

pratiche e teoriche indispensabili per diventare soci volontari, è responsabilità di ogni 

Allievo/a tenere un comportamento in aula sempre rispettoso nei confronti del docente 

e dei propri colleghi ed un atteggiamento volto all’apprendimento e arricchimento 

personale. 

3. Dopo ogni lezione è possibile richiedere materiale didattico quali dispense o slide. 

4. Particolare attenzione deve essere rivolta alla compilazione del registro di classe, 

quest’ultimo è un vero e proprio documento, il quale attesta la presenza di ogni Allievo/a 

in aula, anche a livello legale e assicurativo.  

5. Durante la lezione della mattina e del pomeriggio sono previste pause programmate, 
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Durante tali pause è vietato, per motivi assicurativi, allontanarsi dalla struttura 

interessata alla lezione.  

 

 

Tenuta dell’uniforme 

 

La GCA prevede per l’inizio dei servizi l’uniforme estiva ed invernale (indicata nel 

regolamento nazionale) che tutti i soci volontari sono tenuti ad indossare durante ogni servizio 

svolto, le manifestazioni e gli eventi organizzati o partecipati dall’associazione. 

L’uniforme è uno dei simboli dell’appartenenza del socio a una comunità (la GCA) che fa parte 

del Cluster Marittimo Portuale e di una tradizione legata alla Marineria Italiana. Indossare 

l’uniforme impone doveri e responsabilità di carattere etico e comportamentale. Quando la si 

indossa si mostra e si diffonde il nome e il simbolo della GCA; pertanto non deve essere messo 

in atto nessun comportamento che possa portare biasimo o disonore; al contrario l’immagine 

dell’uniforme deve suscitare negli altri rispetto e stima. 

I soci sono responsabili della cura, ordine e pulizia della stessa, e sono altresì tenuti ad adottare, 

anche quando non indossino l’uniforme, ma partecipino alla vita associativa della GCA, un 

abbigliamento sobrio e un linguaggio e comportamento adeguati alla stessa. 

 

 

I soci sono tenuti, indossando l’uniforme a mantenere un aspetto decoroso, il che 

comporta: 

 

• non indossare piercing, bigiotteria a vista, coprire tatuaggi visibili.  

• tenere i capelli raccolti per le ragazze; tenere un taglio di capelli corto per i ragazzi; 

• non indossare alcun accessorio in contrasto con l’uniforme (es occhiali da sole colorati); 

• i capi devono essere sempre puliti e stirati; 

• la camicia deve essere sempre abbottonata fino almeno al penultimo bottone; 

• i gradi devono essere sempre indossati e visibili;  

• ai pantaloni vanno associate esclusivamente le cinture con le fibbie previste dal 

regolamento. 

• all’uniforme vanno associate scarpe nere (a seconda della stagione) collegiali, o “di 

sicurezza” con la divisa operativa; non sono ammessi surrogati o calzature somiglianti. 

• E’ vietato l’uso di sandali  

 

Le date in cui sarà previsto il passaggio da uniforme invernale ad estiva e viceversa, 

verranno decise dal Comando Generale e saranno formalmente comunicate ai soci tramite i 

responsabili. 

 

 

Manifestazioni ed eventi 
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La GCA partecipa ed organizza abitualmente le seguenti attività: 

 

• servizi concordati con convenzioni con Enti Pubblici e Privati; 

• assistenza o attività indicate dalla Guardia Costiera; 

• attività richieste dalla Protezione Civile; 

• cerimonie ed eventi istituzionali; 

• partecipazione a convegni e seminari di carattere informativo e didattico su temi 

inerenti il settore marittimo (come per esempio temi sull’inquinamento ambientale, 

sostenibilità, etc.); 

• attività laboratoriali di breve o lunga durata; 

• assistenza a manifestazioni culturali, sagre o manifestazioni religiose e/o popolari; 

• assistenza a eventi sportivi; 

• assistenza a eventi di orientamento per i giovani/studenti;  

• eventi ludici. 

 

In tutti i casii soci sono tenuti a garantire il più possibile la loro presenza, se richiesta dai 

responsabili dei servizi. Si ricorda che in tutti i servizi e gli eventi è sempre obbligatorio indossare 

l’uniforme, che deve essere sempre in ordine e completa di ogni indumento.  

 

Si ricorda che in tutte le sopracitate situazioni, i soci sono tenuti a seguire le norme del buon 

senso e il presente codice etico. 

 

 

 

Policy Social Media, Chat e rete in generale. 

 

La GCA può essere presente sui canali Social Media o Chat direttamente o attraverso i soci. 

 

Tuttavia tutti soci devono essere pienamente consapevoli che, se nelle informazioni di profilo 

(es. bio/istruzione) si citi l’appartenenza alla GCA, ogni azione svolta sui social, sulle chat o sulla 

rete, dovrà rispettare pienamente tutte le norme già citate nel presente codice etico; sono vietati 

post o qualsivoglia pubblicazione di contenuto offensivo, razziale e/o diffamatorio, intimidatorio 

o comunque lontano dalle politiche dell’associazione, per cui l’utente che se ne fa promotore 

potrà incorrere nelle sanzioni disciplinari di cui infra. È altresì necessario sapere che, le stesse 

conseguenze disciplinari si avranno anche senza far menzione (ossia citare o taggare la GCA 

nei contenuti social), ma comunque indossando o in qualunque modo riportando capi o, in 

generale, oggetti riconducibili alla GCA stessa in foto o filmati non previamente autorizzati. E’ 

altresì vietato usare in qualsivoglia modo immagini, simboli, strumenti per promuovere qualsiasi 

parte politica, in quanto la GCA riveste un carattere apartitico così come è severamente vietato 

usare l’uniforme in maniera impropria. 
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Si ricorda che, se il socio decide di pubblicare contenuti social o di rete, anche se non 

offensivi/diffamatori/intimidatori etc., mentre indossa l’uniforme, quest’ultimo deve 

preliminarmente preferibilmente farsi autorizzare dal Consiglio ovvero in  ogni caso rispettare 

anche tutte le norme di comportamento relative all’uso dell’uniforme. Per fare un esempio 

pratico, non è possibile pubblicare una foto in cui si indossa parti di uniforme e altri accessori 

non conformi o in pose ed espressioni poco consone all’immagine dell’Associazione. 

 

 

Presa visione del Regolamento 

 

Il socio dovrà prendere visione del presente Codice Etico e firmarne l’accettazione all’atto 

della presentazione della domanda di iscrizione. 

Al momento dell’ingresso in GCA ne verrà consegnata copia ad ogni nuovo socio 

Il presente Codice Etico, è in vigore dalla data della sua approvazione, salvo eventuali 

modifiche che si dovessero rendere necessarie in itinere. 

 

 

Sanzioni 

 

In caso di inosservanza alle norme sopraindicate il Consiglio direttivo, previe escussione del 

Socio a difesa, potrà comminare le seguenti sanzioni: 

 

- Censura scritta 

- Sospensione dal servizio e dalla sede sino ad un anno. 

 

Nei casi più gravi, il Consiglio di Amministrazione potrà deferire il Socio all’Assemblea che 

potrà deciderne, l’espulsione dall’Associazione. 

 

Si ringrazia per la Collaborazione. 

 

 

 

 


